
 

 
 

別紙第２号様式（第６条関係）※自己説明・公表様式  

スポーツ団体ガバナンスコード＜一般スポーツ団体向け＞に係る 

セルフチェックシート 

 

団 体 名 
長岡市体操協会 

 

※「対応状況」欄の自己評価 

Ａ：対応している  

Ｂ：一部対応している 

   Ｃ：対応できていない 

項  目 対応状況 

原則１ 法令等に基づき、適切な団体運営及び事業運営を行うべきである。 

（１）法人格を有する団体は、団体に適用される法令を遵守しているか。  

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

 

（２）法人格を有していない団体は、団体の実態を備え、団体の規約等を遵守し

ているか。 

A 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

新たなスタッフも加わったため規約遵守を徹底させていくが、新たな感覚と感性で更なる改善

点があれば、改善していく。 

（３）事業運営に当たって適用される法令等を遵守しているか。 A 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

弁護士と連携して、現在の状況と実態を定期的にチェックし、更なる改善に取り組んでいく。 

  



 

 
 

 

項  目 対応状況 

（４）適切な団体運営及び事業運営を確保するための役員等の体制を整備して

いるか。 

A 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

初めての外部団体との契約で専門指導者を確保し、指導の充実を図っていく。 

原則２ 組織運営に関する目指すべき基本方針を策定し、公表すべきである。 

（１）組織運営に関する目指すべき基本方針を策定し、公表しているか。 A 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

年度初めに総会を開催し、文書として指導方針と運営を公表・説明し、円滑に運営できるよう

努めている。 

原則３ 暴力行為の根絶等に向けたコンプライアンス意識の徹底を図るべきである。 

（１）役職員等に対し、コンプライアンス教育を実施しているか、 

又はコンプライアンスに関する研修等への参加を促しているか。 

A 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

指導者を必ず複数配置し、相互チェックできる体制を構築している。保護者にもコンプライア

ンス相談窓口を周知する。 

（２）指導者、競技者等に対し、コンプライアンス教育を実施しているか、   

又はコンプライアンスに関する研修等への参加を促しているか。 

A 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

案内等は配信しているが、参加できにくい状況である。 

原則４ 公正かつ適切な会計処理を行うべきである。 

（１）財務、経理の処理を適切に行い、公正な会計原則を遵守しているか。 A 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

総会開催前に会計監査（保護者代表、協会代表の 2名を選出）を実施し、諸帳簿・領収書等の

点検を実施し、総会に臨んでいる。 

  



 

 
 

 

項  目 対応状況 

（２）公的補助金等の利用に関し、適正な使用のために求められる法令、ガイド

ライン等を遵守しているか。 

A 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

長岡市体操協会と連携しながら法令等を遵守し、適正に対応している。 

（３）会計処理を公正かつ適切に行うための実施体制を整備しているか。 A 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

会計担当のみに任せることなく、必ず、代表の承認後に執行するよう、複数のチェック体制を

構築している。 

原則５ 法令に基づく情報開示を適切に行うとともに、組織運営に係る情報を積極的に開示 

することにより、組織運営の透明性の確保を図るべきである。 

（１）法令に基づく情報開示を適切に行っているか。 B 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

今後HPや SNS等での発信を検討していく。 

（２）組織運営に係る情報の積極的な開示を行っているか。 B 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

グループラインレベルでの開示にとどまっているので、上記の情報開示等と連動させていきた

い。 

原則６ 高いレベルのガバナンスの確保が求められていると自ら判断する場合、ガバナンス 

コードの個別の規定についても、その遵守状況について自己説明及び公表を行うべきで

ある。 

（１）自ら適用することが必要と考えるガバナンスコードの規定があるか。 B 

原則●について 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

 

  



 

 
 

 

項  目 対応状況 

原則●について 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

 

原則●について 

（現在の取組状況、今後改善に取組む事項等） 

 

 

 


